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Ausbildungsoffensive für eine sichere Zukunft
DKB investiert in zusätzliche Ausbildungsplätze

Unter dem Motto „Ausbildungsoffensive für eine sichere Zukunft“ fand am 24.06.2009 eine feierliche
Übergabe der Zwischenzeugnisse an die ersten Auszubildenden des Ausbildungsberufes „Fachkraft im
Fahrbetrieb“ in den Räumen der Dürener Kreisbahn statt. Sebastian Schmitz und Jadran Matesa haben die
Zwischenprüfung in diesem Ausbildungsberuf als erste abgelegt und mit Bestnoten bestanden.
 
 Die Dürener Kreisbahn ist das erste Unternehmen innerhalb des AVV, das diese Ausbildung anbietet.
„Obwohl dieser Beruf erst in den Kinderschuhen steckt, ist es um so schöner zu beobachten wie er bereits
die ersten Früchte trägt“, lobt Bernd Böhnke, Geschäftsführer der Dürener Kreisbahn GmbH, die
überdurchschnittlichen Prüfungsergebnisse und das hohe Engagement der beiden Azubis. „Mit dieser
Ausbildungsoffensive möchten wir zum Einen jungen Menschen eine berufliche Perspektive bieten und
zum Anderen, angesichts des vielfach vorhandenen Fachkräftemangels, für qualifizierten Nachwuchs
sorgen“, fügt  Bernd Böhnke hinzu. 
 
 Auch Landrat Wolfgang Spelthahn begrüßt die von der DKB zusätzlich zur Verfügung gestellte
Ausbildungskapazität: „Entgegen dem in der Wirtschaft vorherrschenden Trend, gibt es glücklicherweise
immer noch Unternehmen wie die Dürener Kreisbahn, die zusätzliche Ausbildungsplätze anbieten. Damit
tun sie jungen Menschen und ihrer Firma etwas Gutes“.
 
 Engagierten und motivierten Mitarbeitern stehen bei der Dürener Kreisbahn GmbH vielfältige berufliche
Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten offen. Dies erfordert von den Auszubildenden allerdings
auch die Bereitschaft, sich immer wieder neuen Herausforderungen und Anforderungen zu stellen. So sind
auch die typischen Einsatzfelder der Fachkräfte im Fahrbetrieb sehr vielfältig und anspruchsvoll. Neben der
Bearbeitung anfallender Geschäftsvorfälle, gehören auch Tätigkeiten aus den Bereichen Marketing,
Vertrieb, Disposition, Planung und Fahrzeugtechnik zu ihrem Aufgabengebiet. 
 
 Zwei weitere Azubis haben ihre Ausbildung als „Kauffrau/Kaufmann für Bürokommunikation“ im Juni 2009
erfolgreich absolviert und anlässlich der Pressekonferenz Glückwünsche vom Landrat und
Aufsichtsratsvorsitzenden Wolfgang Spelthahn überreicht bekommen. Beide wurden in ein
Zeitarbeitsverhältnis übernommen und starten nun ihre berufliche Laufbahn bei der DKB GmbH.
 
 Wer sich für einen Berufseinstieg bei der Dürener Kreisbahn interessiert, sollte sich möglichst kurzfristig für
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eine der vakanten Stellen bewerben. Denn für das im September beginnende Schuljahr stellt die DKB fünf
neue Azubis ein: drei als „Fachkraft im Fahrbetrieb“ und zwei als „Kauffrau/Kaufmann für
Bürokommunikation“. Weiterführende Informationen zu beruflichen Möglichkeiten bei der Dürener
Kreisbahn gibt es per E-Mail (service@dkb-dn.de).
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